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Van het bestuur 
 

oor u ligt alweer de laatste nieuwsbrief van 
2010. Dankzij uw steun is het ons ook dit jaar 
weer gelukt om het voor ongeveer 300 

weeskinderen mogelijk te maken om naar school te 
gaan. 2011 wordt een belangrijk en bijzonder jaar 
voor ons project in Mpigi, Uganda: we verwachten dat 
komend jaar de eerste training gegeven zal worden op 
de ambachtschool die op dit moment wordt 
gerealiseerd!  
 
2010 was een veelbewogen jaar voor het NUW. Aan 
het begin van de zomer heeft Nanziri, onze vorige 
project officer, onze organisatie verlaten. Zij kreeg een 

nieuwe baan aangeboden bij een grotere organisatie 
waar ze verwachtte meer ontwikkelmogelijkheden te  
hebben. Na een intensieve selectieprocedure hebben 
we per 1 augustus twee nieuwe medewerkers kunnen 
aanstellen: Bonny als maatschappelijk werkster en 
Joseph als manager van de op te richten 
ambachtschool..  
 
In de zomer is Urbain Watjer, directeur van onze 
hoofdsponsor Urbain Trade, toegetreden tot het NUW 
bestuur als vice-voorzitter. Tegelijkertijd heeft Arjen 
Kool het voorzitterschap weer opgepakt en heeft Erik 
ter Poorten de rol van secretaris op zich genomen.   
 
Van 3 tot 10 oktober 2010 bezochten Paul en Urbain 
Watjer samen met Arjen Kool ς geheel op eigen 
kosten- het project in Mpigi.  Het doel was om met 
eigen ogen te zien hoe de projectactiviteiten zich 
ontwikkelen en om samen met onze 
partnerorganisatie CHISOM de verdere strategie voor 
het opzetten van een ambachtschool te bepalen. De 
ŦƻǘƻΩǎ ƛƴ ŘŜȊŜ ƴƛŜǳǿǎōǊƛŜŦ ƎŜǾŜƴ ǳ ŜŜƴ ƛƳǇǊŜǎǎƛŜ Ǿŀƴ 
deze reis. Een uitgebreid verslag van deze reis kunt u 
vinden op onze website: www.stichtingnuw.nl/nieuws   
 
Het NUW is van plan om in het voorjaar van 2011 een 
bijeenkomst te organiseren voor donateurs en 
belangstellenden om u nader te informeren over de 
activiteiten van het project in Uganda en tegelijkertijd 
om u kennis te laten maken met de Ugandese cultuur. 
Daarnaast stelt het bestuur het op prijs om u, de zo 
onmisbare donateurs, te leren kennen. Een 
uitnodiging voor deze bijeenkomst volgt in de loop 
van het nieuwe jaar !  
Namens het bestuur wens ik u en uw dierbaren een 
gelukkig, gezond en inspirerend 2011 !  
 
Arjen Kool , Voorzitter 
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Bezoek aan Uganda  
Arjen Kool, Urbain en Paul Watjer bezoeken Mpigi  

 

 
 

p deze foto zijn Paul, Urbain en ik op bezoek 

bij één van de scholen waarmee we 

samenwerken, St. Kizito. Wat je ziet is het 

keukentje waar de lunch voor de weeskinderen wordt 

ƎŜƳŀŀƪǘΦ aŜŜǊ Řŀƴ ŜŜƴ ōƻǳǿǾŀƭ ƛǎ ƘŜǘ ƴƛŜǘΧ hǇ ŘŜ 

grond liggen de stukken hout die voor het vuur 

gebruikt worden waarop gekookt wordt. Gelukkig is er 

ook sprake van vooruitgang ten opzichte van ons 

bezoek in het voorjaar van 2008. St. Kizito heeft in de 

tussentijd een eigen waterpomp gekregen waardoor 

de dagelijkse gang naar de gemeenschappelijke 

waterpomp verderop in Mpigi tot het verleden 

behoort. We hebben zelfs gehoord dat de 

watervoorziening in Mpigi verbeterd zal worden de 

komende jaren, niet alleen komen er meer 

waterpompen, het centrum van het stadje wordt zelfs 

aangesloten op een waterleiding net. Er zijn natuurlijk 

wel vakmensen nodig om dat werk te verrichten. 

Misschien kan de ambachtschool die we willen 

oprichten in de toekomst een rol spelen bij het 

opleiden van die vakmensen! 

 

 
 

fgelopen jaar is het plan ontstaan om van lege 

Nestlé koffieblikken autootjes te maken die 

vervolgens door Nestlé en door Urbain Trade 

gebruikt kunnen worden als relatiegeschenk. Het is de 

bedoeling dat weeskinderen, die geen mogelijkheid 

hebben om na de lagere school door te stromen naar 

de middelbare school, getraind worden om deze 

autootjes te maken. Deze kinderen zijn trouwens 

meestal veel ouder dan 12 jaar (eerder 14-16 jaar). 

Nestlé heeft zich garant gesteld voor de financiering 

van dit project en zal autootjes afnemen.  

 

 
 

ns bezoek aan Mpigi stond voor een groot 

deel in het teken van het nieuwe project: het 

opzetten van een ambachtschool. We 

hebben veel gesprekken gevoerd over de manier 

waarop we dit project kunnen realiseren. Ook hebben 

we de voortgang van de bouw van de school met 

eigen ogen kunnen aanschouwen. Bij Kibuuka 

Secondary School is de afgelopen tijd een prachtig 

gebouw neergezet dat voor de ambachtschool 

gebruikt kan worden.  Op deze foto is het gebouw te 

zien. Het bestaat uit een groot praktijk/theorie lokaal 

en 4 kleinere ruimtes, die voor verschillende 

doeleinden gebruikt gaan worden. Het is de bedoeling 

om in 2011 met twee  trainingen te beginnen: 

metselen en het knippen van haren. 
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p deze foto zie je, van links naar rechts, 

Edward Ssebuyira (voorzitter CHISOM), 

Urbain Watjer (vice-voorzitter NUW) en 

Arjen Kool (voorzitter NUW). We zijn hier op Kibuuka 

Secondary School in overleg over de constructie van 

de ambachtschool. Edward stond in 1995 samen met 

Arjen mede aan de wieg  van het NUW/CHISOM en is 

na een lange periode van afwezigheid terug bij het 

project. Tijdens ons bezoek aan Mpigi zijn we onder 

de indruk geraakt van zijn enthousiasme en 

gedrevenheid. In Uganda is hij de drijvende kracht 

achter het project.  

 

 
 

De ambachtschool wordt  opgezet bij Kibuuka 

Secondary School. Deze school wordt ondersteund 

door de Church of Uganda (de kerk van Uganda).  Ook 

de Kerkelijk leiders toonden zich tijdens ons bezoek 

enthousiast over onze plannen. Bij ons bezoek aan 

Kibuuka zagen we dat er zowel protestantse, 

katholieke als islamitische kinderen naar deze school 

gaan. Daar zijn we erg blij mee.  

 

 
 

e brachten veel tijd door op het 

kantoortje van CHISOM. Regelmatig 

kregen we daar aanloop van kleine 

kindertjes die daar in de buurt wonen.  

 

 
 

e hebben ons bezoek ook gebruikt om 

onze nieuwe projectmedewerkers aan het 

werk te zien. Helaas was Bonny, de 

maatschappelijk werkster,  gedurende ons bezoek een 

paar dagen geveld door een longontsteking. Met 

Joseph, de beoogde manager van de ambachtschool,  

hebben we de scholen bezocht waarmee we 

samenwerken. Ook hebben we samen bezoeken 

afgelegd aan een aantal pleeggezinnen. Op deze foto 

zijn we op bezoek bij een 70-jarige vrouw. Zij zorgt 

voor twee weeskinderen die door ons project worden 

ondersteund. Toen wij bij haar op bezoek waren leed 

ze aan malaria. Ze had geen geld meer om antimalaria 

medicijnen te kopen. Bij de gezondheidskliniek had ze 

ƛƴƳƛŘŘŜƭǎ ȊƻΩƴ ƎǊƻǘŜ ǎŎƘǳƭŘ ƻǇƎŜōƻǳǿŘΣ Řŀǘ ȊŜ ƘŀŀǊ 

geen medicijnen meer wilden meegeven. CHISOM 

draagt bij aan verbetering van de gezondheidszorg 

van de weeskinderen. Dit bezoek deed ons inzien dat 

de gezondheidszorg in Uganda nog veel te wensen 

over laat.  
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